
 
 
 
 

Progetto formativo rivolto ai lavoratori ai sensi dell’art. 37, D.Lgs. n. 81/2008 e 
dell’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 

 
 

Corso di formazione SPECIFICA per aziende a rischio MEDIO 
 

 Argomenti trattati 
Parte Specifica – n. 8 ore (ai sensi dell’Accordo) 
 
VENERDI’ 10-05-2019  dalle 15.30 alle 17.30 
VENERDI’ 17-05-2019  dalle 14.30 alle 17.30 
VENERDI’ 24-05-2019  dalle 14.30 alle 17.30 



Argomenti: 

 Rischi infortuni; 

 Ambienti di lavoro; 

 Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico; 

 Procedure esodo e incendi; 

 Procedure organizzative per il primo soccorso; 

 Meccanici generali; 

 Elettrici generali; 

 Attrezzature; 

 Rischi chimici; 

 Etichettatura; 

 Rischi biologici; 

 Rischi fisici; 

 Microclima e illuminazione; 

 Videoterminali; 

 DPI Organizzazione del lavoro; 

 Stress lavoro-correlato; 

 Movimentazione manuale dei carichi; 

 Segnaletica; 

 Emergenze; 

 Incidenti e infortuni mancati; 

 Altri Rischi. 

 
Il corso si terrà in aula privilegiando l’interscambio docente-discente. 
Al termine del corso i lavoratori sosterranno un breve test finale conoscitivo, non 
discriminante ai fini del superamento del corso, come da normativa. 
 

Il Responsabile del progetto Formativo 
           La Dirigente Scolastica 

                     (Dott.ssa Lorella Finotti) 
                          Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
          ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 


