Certificazione di compatibilita finanziaria dell''ipotes di contratto integrativo

VERBALE N. 2015/005

Presso l'istituto CPIA 4 MILANO di LEGNANO, I'anno 2015 il giorno 01, del mese di luglio, alle ore 11:30, si sono
riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATSn. 68 provinciadi MILANO.

Lariunione s svolge presso sede istituzione CPIA.

| Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economiae e

PRISCA SAMPAOLES delle Finanze (MEF) Assente Giustificato
Ministero dell'l struzione,

AURORA GUMARI dell'Universitae della Presente
Ricerca(MIUR)

Assiste allasedutail DSGA Sig. Paolino Ruggiero

| Revisori esaminano l'ipotesi di Contratto Integrativo dell'lstituzione scolastica dell'anno scolastico 2014/2015 al
fine di certificare la compatibilita finanziaria, al sensi dell'art. 48, comma 6, del d. leg.vo 30 marzo 2001, n. 165

L'ipotesi di contratto é stata stipulata in data 28/05/2015 dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Lorella Finotti e dalla
Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nellaistituzione scolastica.

I documento €& corredato della"Relazione tecnico - finanziaria' predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi. || documento e corredato della tabella dimostrativa della costituzione del fondo.

L'ipotesi di contratto integrativo e stata trasmessa dal Dirigente Scolastico ai Revisori dei conti con comunicazione del
03/06/2015, ricevutail 03/06/2015.

Risorse
Lerisorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2014/2015, sono determinate

come Ssegue:

Risor se anno scolastico 2014/2015
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'| RAP)

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come €25.282,30
sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale
dell'8/4/2008)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €5.116,99

Incarichi specifici a personale ATA (art. 47 CCNL €1.160,71
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall'art. 1
della sequenza contrattual e personale ATA 25/7/2008)

Attivita complementari di educazionefisica (art. 87 €0,00
CCNL 29/11/2007)
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Progetti relativi ale aree arischio, aforte processo €5.717,39
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9
CCNL 29/11/2007)

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota €0,00
destinata al personale docente dell'istituzione scolastica)
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari €0,00
(Art. 6, comma 2, letteral) CCNL 29/11/2007)
TOTALE € 37.277,39
Somme hon utilizzate provenienti da esercizi precedenti €0,00

(art. 83, comma4, CCNL 24/7/2003 confermato dall'art.
2, comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA
25/7/2008)

TOTALE COMPLESSIVO €37.277,39

| parametri per la costituzione del Fondo di istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007), sono stati comunicati dal Ministero
dell'istruzione, dell'universita e dellaricerca con notan.1881 del 16/12/2014.

Il budget del MOF 2014/2015 é stato calcolato in autonomia dall'l stituzione Scolasticain quanto i dati comunicati dal
MIUR risultano palesemente errati. Infatti, si riferiscono ad un numero di dipendenti superiore aquelli in organico di
diritto: 50 anziché 39, i punti di erogazione considerati dal MIUR 6 anziché 4 considerati dalla scuola. I| DSGA ha
formamente segnalato |'incongruenza agli uffici competenti, ma atutt'oggi non risultano note di rettifiche. S
specifica che nellavoce "fondo di Istituto” € compreso I'importo di 1.463,93 quale compenso per ore eccedenti
sostituzione colleghi assenti.

Finalizzazioni

Leattivitadi cui é stata prevista la specificaremunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come soprariportate,
attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione
anchecon il P.O.F..

Di seguito si indicano le attivitaei relativi compensi stabiliti per il personale interessato: Per sonale docente:

Risorse anno scolastico 2014/2015
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'l RAP)
Particolare impegno professionale 'in aula’ connesso ale €0,00
innovazioni e allaricerca didattica e flessihilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, €0,00
letterab) CCNL 29/11/2007)
Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero (art. €0,00
88, comma 2, letterac) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, €9.985,65
comma 2, letterad) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente €6.037,85
scolastico (art. 88, comma 2, letteraf) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del €0,00
personal e educativo (art. 88, comma 2, letterag) CCNL
29/11/2007)
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Indennitadi bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, €0,00
letterah) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni €0,00
dtraattivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni €0,00
(Art. 88, comma 2, letteral) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €5.116,99
Compensi per attivita complementari di educazione fisica €0,00
(art. 87 CCNL 29/11/2007)
Compens per progetti relativi alle aree arischio, aforte €0,00
processo immigratorio e contro |'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. €0,00
6, comma 2, letteral) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO €21.140,49

Personale ATA:

Risor se anno scolastico 2014/2015
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'| RAP)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma
2, letterae) CCNL 29/11/2007)

€ 1.406,62

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera
k) CCNL 29/11/2007)

€3.587,23

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile
dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettere i) ej) CCNL 29/11/2007)

€3.842,99

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattual e personale
ATA 25/7/2008)

€0,00

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art. 88, comma 2, letterag) CCNL
29/11/2007)

€0,00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2,
lettera h) CCNL 29/11/2007)

€0,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1
lettera b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€ 663,50

Compensi per progetti relativi alle aree arischio, aforte
processo immigratorio e contro |'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)

€0,00

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art.
6, comma 2, letteral) CCNL 29/11/2007)

€0,00

TOTALE COMPLESSIVO

€ 9.500,34

A fronte di unadisponibilita complessivamente quantificatain € 37.277,39, & stata prevista un'utilizzazione totale di

risorse pari ad € 30.640,83, (in percentuale: 82,20%).

Si specifica che nella sezione relativa al "personale docente” nellavoce "attivita aggiuntive funzionali
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all'insegnamento™ é compreso |'importo di 1.463,93 quale compenso per ore eccedenti sostituzione colleghi assenti.

Notaamargine:

Si informa che oltre ai compensi sopra descritti, essendo questo CPIA sede dei test di conoscenza di linguaitaliana
finalizzati al conseguimento del permesso di soggiorno, dalla Prefettura di Milano vengono assegnati a questo | stituto
delle somme finalizzate alla retribuzione del personale coivolti in detti test. Dette somme non sono oggetto di
contrattazione.

Per il periodo settembre-dicembre 2014, sono incassati euro 29.611,58, compreso gli oneri (IRAP+INPDAP) acarico
dello stato.

Il piano finanziario prevede che il 61,33% é da destinare all'area formativa (docenti) il 38,67% da destinare all'area
gestionale. Di detta area gestioanle il 16,47% per il personale ATA impegnato, 14,02% per spese sostenute, e 1'8,18%
per il cordinamento.

L'ammontare delle risorse evidenziate fanno riferimento alle 3 sedi: Legnano, Magenta e Rho.

Conclusioni

Pertanto, considerato che:

- l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- il contratto integrativo € stato predisposto in conformita ale vigenti disposizioni;
I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita

| Revisori esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa della
Scuola CPIA 4 MILANO LEGNANO per I'anno scolastico 2014/2015

Il presente verbale, chiuso alle ore 15:15, I'anno 2015 il giorno 01 del mese di luglio, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

GUMARI AURORA
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